Checklist de Feedback Efectivo

Guia practica para lideres y equipos

Etapa Pregunta de control Si No Observaciones
Antes ¢ Defini el propdsito del feedback? [ ] ]
Antes ¢ Preparé ejemplos concretos? ] [

Durante ¢, Comencé con aspectos positivos? ] [

Durante ¢Expliqué la conducta y su impacto? ] ]

Durante ¢ Ofreci acciones claras de mejora? ] |

Después ¢Acordamos proximos pasos? ] |

Después ¢ Ofreci apoyo para la mejora? | m

Después ¢ Defini un plan de seguimiento? | m

Tips para usar este checklist:

O Personaliza las preguntas segin tu equipo.

O Usa el checklist como guia, no como guion rigido.

O Integra el feedback en reuniones 1:1 o evaluaciones.

0 Revisa y actualiza periédicamente tus practicas de feedback.
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